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ISTORIA DE LA EMPRESA / CORPORATE HISTORY

TIMELINEHISTORY

/7 INTRODUCCION

AYER, HOY, MANANA

Basor se establecio a principios de los afos 60 por el

Sr. Vicente Bariuls Soler un ingeniero eléctrico de la VICENTE BAN ULS
FUNDA LA EMPRESA
BASOR ELECTRIC

pequena ciudad de Gandia.

La empresa comenzé a hacer todo tipo de instalaciones
eléctricas alrededor del pals Después de su éxito en este
campo, el Sr. Bafuls pens6 que podia mejorar los
productos que estaba instalando y decidio convertirse
en fabricante. En este momento nacid Basor Electric. J
MR VICENTE BANULS FOUNDS BASOR ELECTRIC
Después de todos estos afios la empresa nunca ha dejado
de crecer en nimero de productos, empleados, facturacion
y beneficios. Basor Electric permanece como una empresa
100% familiar, donde una muy bien preparada tercera
generacion ha llegado a bordo, estableciendo como
prioridad, la expansion internacional de la compaiiia.

Pero hoy Basor no es sélo la familia Bafuls, es mucho
mas. Es una organizacién compleja con profesionales
altamente cualificados en cada departamento que trabaja
todos los dias con el compromiso de llevar a esta compania
lo mas lejos posible.

7 INTRODUCTION

YESTERDAY, TODAY, TOMORROW

The Basor was established in the early 60's by Mr. Vicente
Banuls Soler, an electric engineer from the town of Gandia.

1960 Fovcnscor
The company started doing all kind of electric installations BORN WITH

around the country. After his succes in this field Mr. Banuls A BIG PROJECT

thought he could improve the products he was installing, and

he became in a manufacturer, at this moment Basor Electric -ELECTRIC

was born.

After all these years the company never stopped growing in

number of products, employees, turnover and profits. 1962

Basor Electric remains as a 100% fam/[y owned company, and Un instalador Uamado Don Vicente Bafiuls Soler funda una pequefia empresa para la fabricacién
de radiadores de calor e instalaciones eléctricas en general. Decide nombrar a la empresa

now a very well prepared 3rd generation came on board, and Basor, la fusion de sus dos apellidos, Ba de Bahuls Sor de Sole
the international expantion of the company is now their priority. s a

Today the company is a complex organization with highly

skilled professionals in each department that works every day

with the commitment to bring this company as far as they can. Dado el uso habitual de istemas de canalizacién en sus instalaciones, don Vicente decide fabricar
sus propias bandejas portacables, diserando y construyendo un modelo perforado de chapa,

ol Modalo E, modelo Gue consideramos ol abuelp da ruestras actuales basortray ERE
Otros articulos como luminarias formaban la cartera de productos de la empresa.

Due the habitu
h ble

1970

Basor desarrolla su primer gran proyecto en Espana, las instalaciones de Ford Motor Company

en Almussafes (Valencia), creandose un nuevo modelo especial de bandeja para este proyecto, la F,
denominada asi en honor a a F de la palabra Ford. Actualmente, la evolucion de esa F es nuestra
basortray FRE

Henry Ford Il da un telegrama a Don Vicente
dandole las gracias por el esfuerzo realizado en

la instalacion de su nueva factorfa a las afueras

de Valenciay por haber acabado el proyecto antes
de lo acordado.

ELhijo de Don Vicente, Vi
estudiar ingenieria en Bai

del pequefio taller comarcal y con much
dedicacion, lo logra transformar en una fabrica.
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ISTORIA DE LA EMPRESA / CORPORATE HISTORY

1950 CRECIMIENTO A
NIVEL NACIONAL

SE SIENTAN LAS e gfég/‘%\/\%
BASES DE LO QUE HOY e l
ES BASOR

Dado el conocimiento adquiridoy los recursos téenicos
disponibles, se amplian las gamas con arm: ,
incorporandose estos nuevos elementos al conjunto de
productos de la empresa.

THE BASES OF WHAT TODAY IS BASOR ARE LAID

La empresa continda creciendo pasando del ambito
local al nacional gracias a la confianza de empresas
como General Motors, que le adjudica a Basor el
proyecto de su factoria de Figueruelas (Zaragozal.

Basor se establece como Sociedad Andnima, con un capital desembolsado en efectivo de 70.000
pesetas (360 euros]y diversos activos productivos, esta forma societaria permanece hasta
&

1989

Se renueva por primera vez a imagen de la empresa,
anadiéndole el simbolo tan caracteristico que perdura
hasta nuestros dias.

rimeros catélogos de producto a
colory se empieza a construir a imagen de marca.

irst time,
inues until

=
PRIMEROS DISTRIBUIDORES
ANIVEL INTERNACIONAL 1990
FIRST DISTRIBUTORS ON AN Empiezan a desarrollarse grandes proyectos de petroquimica como el Complejo Industrial de
INTERNATIONAL L EVEL Tart= gona [Repeol aeropuertos (Mad 4e:Valentaa] o da Conet K Aon TavaL At larce Bazan)
G R AN D ES t:iuiﬂp;’e':;/;ﬁr/):l‘m}'d’”wu/ﬂé such d)rfd/;’.:g;:ti m) ial Complex [Repsol), airports [Madrid-Valencia)
PROYECTOS

1992
DE PETROQUIMICA A ——

para albergar a los mas de 9000 participantes de 170
paises que acudian a los Juegos Olimpicos de Barcelona
92, es instalada con las bandejas de Basor.

The Bar lympic Village, spe

more than 9000 participants from 17

BIG OIL AND GAS PROJECTS

nding the
installed with the Basor trays

1993

Se inaugura la primera delegacion propia de Basor fuera de la provincia de Valencia, se abre en la
Comunidad de Madrid, en el Poligono Industrial de los Angeles (Getafe) y sirve como centro logistico
y base para el nuevo equipo comercial de la zona centro.
The first Basor delegatiof

Angetes nustral xtate loeare)and
team ok downtown area,

1998

Empieza a funcionar el Departamento de Exportacion en la empresa, se consiguen los primeros
distribuidores a nivel internacional y se sienta la primera piedra para la futura consolidacion
internacional.

The Export Department begins to operate in the company, the first international distributors are obtained
and the first stone is laid for future international consolidation.

1999

Basor obtiene las primeras patentes mundiales que
mejoran la conexion entre bandejas, mejoran a logistica
o facilitan la instalacion de producto, patentes como la
9800892, 200201809, 9602521 o la 9803132.
Easaobiapislhai=herdpetants fa il
connection bt

fhn’

og.
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SE INAUGURA LA
MEGAFACTORIA
DE ALMANSA

THE MEGAFACTORY OF ALMANSA IS OPENED

20 l o NOS EXPANDIMOS POR

FUERA DE EUROPA
HASTA HOY |- rxpanpED

UNTILTODAY 0UT OF EUROPE

= N A LW
N AN S OS

2000

Se inaugura a rimera il europes propia de Basor,
Basor Elektro, se abre en Budapest (Hungria)
yive como centro gisticoy ase para el nuevo
equipo comercial para el centro de Europ:
1 European branch was naugurated,
(Hu nd

e pe:
enter and base o the newc
center of £

2001

Se abre la planta de tratamientos del metal en Castellén de Rugat [Valencial, con esta planta
ropia, Basor puede controlar el proceso de galvanizacion en caliente y por ende, la calidad de los

acabados obtenidos.

The metal treatment plant

ened in Castellén de Rugat [Valenc
of hot dip g: nd

the quality

Basor es adjudicatario del mayor proyecto europeo en
iirsesirctiras ds ransportsde personashastaese
momento, el metro de Copenhague. Se suministrai
uuramaneymsmomasu»uu:am-onesconuanus‘as
us accesorios, todo un hito logisticoy
i e b
uropean proj
ture until
rayearandaha

Unatercera generacién de Bafiuls, nietos el fundador, formada por dos ingenieros industriales
¥ un economista llegan a la empresa y establecen como objetivo primordial (a expansion de Basor
anivelinternacional.

Athid generstin

Se inaugura la megafactoria de Almansa (Albacete,
i6n completamente automatizado,

con un almacén inteligente que permite una rapida
fabricacion de productoy un despacho logistico
en tiempo récord.

of Almansa (Albacete] was

] fon center, withan intellgent
T8 prolac mauactaring o
d time.

CONSOLIDAMOS

NUESTRA PRESENCIA

EN 4DELOS 5
CONTINENTES

WE CONSOLIDATE OUR PRESENCE IN 4 OF THE 5 CONTINENTS

Y PN

o

3€|

n/\ -

ISTORIA DE LA EMPRESA / CORPORATE HISTORY

_—

PRIMERA FILIAL PROPIA
EN EUROPA

FIRST OWN SUBSIDIARY
IN EUROPE

2010

Se abre la primera filial fuera de Europa, Basor México
SAPI de CV, ubicada en el Estado de México. Se trata de
a primera vez en la historia de la empresa en la qut
se realizan operaciones pmdu:(was fuera de Espan
r México

de CVloca s apened
Tk e attimems f

which, productive o

Continta » expansin nternacional, donde Basor Electric Lt se comverte an ura realdad. Con esta
nueva filial en Reino Unido, la empresa posee filiales propi ungris, Portugal, alia Francia
Por o1 ladc,en el isrio o, 5 inaug ra Baor USAInc.contaze en linots, Mal soratégic

en el desembarco en Estados Unidos.

International subsidiary
th

gary, Portugal
the ed in llinois, was opened, this is an s sidiary.
o canaert

2015

Se firman acuerdos estratégicos con partners locales para abrir Basor Electric SARL en Argelia,
Basorthai en Tailandia y Basor Peri en Perd, consolidando la presencia de la empresa en 4 de los 5
continentes.

‘ategic agreements

o signed with local partners to open Basor Electric SARL i Algeria,
haitand and Bso o

or Peru in Peru, ting the  presence of the company in 4 of

HOY / TODAY

203 Empleados
10 Filiales mundiales (USA, México, Perd, Portugal,
UK, Francia, ltalia, Hungria, Argelia, Tailandia)

3 Centros productivos nacionales con mas de
200,000 metros cuadrados

1 Centro productivo internacional con mas de
3.000 metros cuadrados

5 Centros logisticos en Espaiia

200,000 metros cuadrados de instalaciones

8.000 referencias de producto

Y500 referencias de proyectos globales

Mexico, Peru, Portu-
7. Algeria, Thaitand]

jon center with more

00 square meters offaciltie
duct references
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OLITICA DE EMPRESA / CORPORATE POLICY

COMPROMISO

Cumplimiento de la normativa legal vigente

- Aplicar el cumplimiento de las normativas legales y reglamentarias aplicables, en el desempefo
de nuestra actividad de caracter industrial, laboral y medioambiental

- Cumplir los requisitos legales, asi como cualquier otro suscrito y asumido por la organizacion, bien
relacionados con aspectos industriales, laborales o ambientales.

Sistema de Gestién Integrado

- Mantener un Sistema de Gestion implantado, basado en la conservacion de la calidad, la protec-
cion al medio ambiente y la seguridad y salud laboral (normas ISO 9007, ISO 14001 e ISO 45001), asi como
mantener actualizar los procedimientos a las necesidades de la organizacion.

- Gestionar adecuadamente cualquier proceso de gestion del cambio, bien sea por mejora, modifi-
cacion o puesta en funcionamiento de nuevas instalaciones o tareas productivas, de tal manera que no se
incorporen riesgos emergentes no identificados y evaluados con antelacion.

- Establecer de forma clara las funciones y responsabilidades que todos los miembros de la orga-
nizacion deben asumir en relacion al control de los riesgos; pudiendo ser riesgos industriales, laborales o
medioambientales.

- Desarrollar sus actividades teniendo en cuenta el proceso de mentalizacion y mejora permanente
y continua, en relacion con la a gestion ambiental, la seguridad y la higiene industrial.

- Realizar auditorias internas periédicas del Sistema de Gestion, que evidencien su correcta adecuacion.

TRABAJO EN EQUIPO Y COMPANERISMO 9

—r
Participacion del personal QAN
- Formar de manera continua a todo el personal involucrado en las nuestras actividades, mediante
la aplicacion de planes de formacion y cualificacion, que mejoren su adecuacion a las nuevas tecnologias y
sistemas, evaluando la eficacia de dichas acciones.
- Fomentar la consulta, participacion e implicacion activa del personal en la gestion del riesgo y de-
teccion de las oportunidades.

Proteccion del personal

- Evaluar los riesgos a los que estan expuestos los trabajadores, derivados del desempefio de la acti-
vidad, con el fin de adoptar las correspondientes medidas preventivas y eliminar asi, o en su defecto, mini-
mizar los riesgos.

- Investigar aquellas situaciones que pudieran provocar un efecto negativo en la salud de los trabaja-
dores, identificando las causas y adoptando las medidas necesarias orientadas a evitar su repeticion.

- Identificar sistematicamente los riesgos graves presentes en la instalacion derivados del funcio-
namiento normal y anormal de la planta y de las actividades subcontratadas, asi como proceder a la eva-
luacion de la probabilidad de ocurrencia y determinar las posibles consecuencias, para garantizar que se
toman las medidas adecuadas para su control.

- Planificar a través de procedimientos la respuesta ante hipotéticas situaciones de emergencia,
recogidos en el correspondiente Plan de Emergencia, que sera elaborado, probado, revisado y evaluado de
forma periddica y adecuada, asi como asegurar su difusion a través de las correspondientes acciones forma-
tivas y de adiestramiento por parte de todo el personal, interno y externo.

INTEGRIDAD g

765 R
Establecimiento de objetivos, metas y programas 888
- Aportar los recursos necesarios para conseguir los objetivos de calidad, medioambiente y seguri-
dady salud en el trabajo establecidos.
- Realizar un seguimiento periddico de los objetivos, a través de los indicadores planteados a tal
efecto, de modo que se asegure la mejora continua.

D s s ADYAY. L L Y Ry s A L Y
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OLITICA DE EMPRESA / CORPORATE POLICY

- Identificar de manera continua los riesgos y oportunidades, con la finalidad de reducirlos, asi
como de aprovechar toda la informacion de la organizacion hacia la mejora continua

- Garantizar el funcionamiento y mantenimiento de las instalaciones en condiciones seguras, en
todo el alcance de la palabra, lo que incluye tanto a procesos como equipos, en cualquier ciclo o fase de
operacion.

INNOVACION @

Desarrollo de productos

- Concienciar al personal sobre la importancia de conocer las necesidades de los clientes, para
aportar mejoras que logren su satisfaccion.

- Entender de manera continuada cuales son las necesidades y expectativas de nuestros clientes,
con el Unico fin de conseguir aumentar su grado de satisfaccion con nuestras actividades y servicios.

- Estudio del ciclo de vida de los productos desarrollados y los aspectos ambientales que generan
durante la misma.

- Aumentar la competitividad de la organizacion

Nuevas tecnologias

- Mantenerse informado de los nuevos desarrollos tecnoldgicos que favorecen la eficiencia en el
proceso productivo y la gestion del mismo.

- Valorar las opciones mas sostenibles medioambientalmente con menor afeccion al medio y sobre
la salud de los trabajadores.

EXCELENCIA %

Satisfaccion de los clientes

- Entender de manera continuada cuales son las necesidades y expectativas de nuestros clientes,
con el Unico fin de conseguir aumentar su grado de satisfaccion con nuestras actividades y servicios.

- Responder a las posibles incidencias que pudieran proceder del desempefio de la actividad,
como via para solucionar la insatisfaccion del cliente.

Control del proceso

- Optimizacion y control de los procesos productivos mediante el analisis del riesgo de cada proce-
so, con el fin de mantener los estandares de calidad establecidos y evitando las desviaciones.

SOSTENIBILIDAD

Protecciéon del medioambiente y su entorno:

- Sensibilizar, formar y concienciar al personal por el respeto hacia el medioambiente.

- Prevenir la contaminacion y proteger al medio ambiente, utilizando racionalmente los recursos y
optimizando los procesos con el fin de reducir la afeccion sobre el medio ambiente.

- Gestionar la recogida selectiva de residuos para facilitar su reciclaje.

- Proteger el medio ambiente, mediante la prevencion y mitigacion de aspectos adversos que pue-
dan generar contaminacion, mediante el uso sostenible de recursos, la mitigacion y adaptacion al cambio
climaticoy la proteccion generalizada de mejora de los aspectos ambientales significativos de la organi-
zacion. Asi como el cumplimento de otros compromisos especificos pertinentes, que pudieran darse en
relacion al contexto de la organizacion.

D s s ADYAY. L1 Y Ry s A L Y
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OLITICA DE EMPRESA / CORPORATE POLICY

COMMITMENT

Compliance with current legal regulations

- Apply compliance with applicable legal and regulatory regulations in the performance of our industrial,
labor and environmental activities

- Comply with the legal requirements, as well as any other subscribed and assumed by the organization,
related to industrial, labor or environmental aspects.

Integrated Management System

- Maintain a Management System implemented, based on the conservation of quality, protection of the
environment and occupational health and safety (ISO 9001, ISO 14001 and I1SO 45001 standards), as well as
keeping the procedures updated to the needs of the organization.

- Properly manage any change management process, either by improving, modifying or putting into opera-
tion new installations or productive tasks, in such a way that emergent risks not identified and evaluated in
advance are not incorporated.

- Clearly establish the functions and responsibilities that all members of the organization must assume in
relation to the control of risks; being able to be industrial, labor or environmental risks.

- Develop their activities taking into account the process of mentalization and permanent and continuous
improvement, in relation to environmental management, safety and industrial hygiene.

- Carry out periodic internal audits of the Management System, evidencing its correct adaptation.

TEAMWORK AND FELLOWSHIP 9

T
Staff participation Q02N

- Continuously train all the personnel involved in our activities, through the application of training and qua-
lification plans, which improve their adaptation to new technologies and systems, evaluating the effective-
ness of said actions.

- Encourage consultation, participation and active involvement of staff in risk management and detection
of opportunities.

Protection of personnel

- Evaluate the risks to which workers are exposed, derived from the performance of the activity, in order to
adopt the corresponding preventive measures and thus eliminate, or failing that, minimize the risks.

- Investigate those situations that could cause a negative effect on the health of workers, identifying the
causes and adopting the necessary measures aimed at avoiding their repetition.

- Systematically identify the serious risks present in the installation arising from the normal and abnormal
operation of the plant and the subcontracted activities, as well as proceed to the assessment of the pro-
bability of occurrence and determine the possible consequences, to ensure that appropriate measures are
taken for your control.

- Plan through procedures the response to hypothetical emergencies, included in the corresponding Emer-
gency Plan, which will be prepared, tested, reviewed and evaluated periodically and appropriately, as well
as ensuring its dissemination through the corresponding training actions and of training by all personnel,
internal and external.

INTEGRITY

: ‘-.
Establishment of objectives, goals and programs 838
- Provide the necessary resources to achieve the objectives of quality, environment and safety and health at
work established.
- Periodically monitor the objectives, through the indicators proposed for this purpose, so as to ensure con-
tinuous improvement.

D s s ADYAY. L L Y Ry s A L Y
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- Continuously identify risks and opportunities, in order to reduce them, as well as to take advantage of all
the information of the organization towards continuous improvement

- Guarantee the operation and maintenance of the facilities in safe conditions, in the full scope of the word,
which includes both processes and equipment, in any cycle or phase of operation.

INNOVATION @

Product development

- Awareness of the staff about the importance of knowing the needs of customers, to provide improve-
ments that achieve their satisfaction.

- Understand in a continuous way what are the needs and expectations of our customers, with the sole
purpose of increasing their level of satisfaction with our activities and services.

- Study of the life cycle of the developed products and the environmental aspects that they generate du-
ring it.

- Increase the competitiveness of the organization

New technologies

- Keep informed of the new technological developments that favor the efficiency in the productive process
and the management of it.

- Value the most environmentally sustainable options with less impact on the environment and on the
health of workers.

EXCELLENCE ..,%‘

Customer satisfaction

- Understand in a continuous way what are the needs and expectations of our customers, with the sole
purpose of increasing their level of satisfaction with our activities and services.

- Respond to the possible incidents that could come from the performance of the activity, as a way to solve
the dissatisfaction of the client.

Process control

- Optimization and control of production processes by analyzing the risk of each process, in order to main-
tain the established quality standards and avoiding deviations.

SUSTAINABILITY

Protection of the environment and its surroundings:

- Sensitize, train and raise awareness among staff for respect for the environment.
- Prevent pollution and protect the environment, rationally using resources and optimizing processes in
order to reduce the impact on the environment.

- Manage the selective collection of waste to facilitate recycling.

- Protect the environment, by preventing and mitigating adverse aspects that may generate pollution,
through the sustainable use of resources, mitigation and adaptation to climate change and generalized
protection to improve the significant environmental aspects of the organization. As well as the fulfillment
of other pertinent specific commitments, that could occur in relation to the context of the organization.

D s s ADYAY. L1 Y Ry s A L Y
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ERTIFICADOS ISO/ ISO CERTIFICATES

Fecha de Emision Actual: 30 Julio 2021 Aprobaciones Originales:
i Fecha de Caducidad: 29 Julio 2024 1SO 14001 - 30 Julio 2015
’ Numero de Certificado: 10539410

Certificado de Aprobacion

Certificamos que el Sistema de Gestion de :

Basor Electric, S.A.

Avda. Alcodar, 45 - 47, Valencia, 46701 Gandia, Espafia

ha sido aprobado por LRQA de acuerdo con las siguientes normas:
1ISO 14001:2015

Numeros de Aprobacion: ISO 14001 — 0036389

Este certificado es valido s6lo cuando va acompafiado del anexo al certificado con el mismo nimero,
en el que se detallan las delegaciones a las que se aplica esta aprobacion.

El alcance de esta aprobacion es aplicable a:
ISO 14001:2015

Disefio, fabricacion y comercializaciéon de sistemas de bandejas, canales, escaleras, tubos plasticos, envolventes metalicas y
carriles eléctricos prefabricados.

Paul Graaf

Area Operations Manager, Europe

U S
MANAGEMENT
SYSTEMS

Emitido por: LRQA Limited

0001

LRQA Group Limited, its affiliates and subsidiaries and their respective officers, employees or agents are, individually and collectively, referred to in this clause as 'LRQA".
LRQA assumes no responsibility and shall not be liable to any person for any loss, damage or expense caused by reliance on the information or advice in this document or
howsoever provided, unless that person has signed a contract with the relevant LRQA entity for the provision of this information or advice and in that case any responsibility or
liability is exclusively on the terms and conditions set out in that contract.

Issued by: LRQA Limited, 1 Trinity Park, Bickenhill Lane, Birmingham B37 7ES, United Kingdom

Page 1 of 2
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Fecha de Emision Actual: 30 Julio 2021 Aprobaciones Originales:
[ Fecha de Caducidad: 29 Julio 2024 1SO 9001 - 3 Junio 1998
’ Numero de Certificado: 10539404

Certificado de Aprobacion

Certificamos que el Sistema de Gestion de :

Basor Electric, S.A.

Avda. Alcodar, 45 - 47, Valencia, 46701 Gandia, Esparia

ha sido aprobado por LRQA de acuerdo con las siguientes normas:
1ISO 9001:2015

Numeros de Aprobacion: ISO 9001 — 0036390

Este certificado es valido solo cuando va acompafiado del anexo al certificado con el mismo nimero,
en el que se detallan las delegaciones a las que se aplica esta aprobacion.

El alcance de esta aprobacion es aplicable a:

1ISO 9001:2015

carriles eléctricos prefabricados.

Paul Graaf

Area Operations Manager, Europe

Emitido por: LRQA Limited

Disefio, fabricacién y comercializacion de sistemas de bandejas, canales, escaleras, tubos plasticos, envolventes metalicas y

U S
MANAGEMENT
SYSTEMS

0001

liability is exclusively on the terms and conditions set out in that contract.
Issued by: LRQA Limited, 1 Trinity Park, Bickenhill Lane, Birmingham B37 7ES, United Kingdom

LRQA Group Limited, its affiliates and subsidiaries and their respective officers, employees or agents are, individually and collectively, referred to in this clause as 'LRQA".
LRQA assumes no responsibility and shall not be liable to any person for any loss, damage or expense caused by reliance on the information or advice in this document or
howsoever provided, unless that person has signed a contract with the relevant LRQA entity for the provision of this information or advice and in that case any responsibility or
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CABLE TRAY SPECIALIST

DECLARACION AMBIENTAL Y SOCIAL

ENVIRONMENTAL & SOCIAL STATEMENT 2023

AREA

General Produccién

General Produccién
General Producciéon

General Produccién

General Centro

General Centro

General Centro

General Centro
Transporte
General Produccién

Electrocincado

General Produccién

Pintura

Perfiladoras/Electro-
soldado

General Produccién
General Produccién

General Produccién

Electrocincado

Pintura

Electrocincado

Electrocincado

Mantenimiento
Mantenimiento
Mantenimiento

Produccion

Producciéon
/ Oficinas

Produccién
/ Oficinas

Produccion
/ Oficinas

Produccion
Carretillas
Mantenimiento

Electrocincado

Produccion

Pintado

Corte/
Perfilado/
Electrosoldado

Produccion
Produccion

Produccion

Depuracién

Pintado

Calefaccién

Calefaccién

Residuo Peligrosos
Residuo Peligrosos
Residuo Peligrosos

Residuo No Peligrosos

Vertido

Vertido

Consumo Recuros

Consumo Recuros
Consumo Recuros
Residuo Peligrosos

Residuo Peligrosos

Residuo Peligrosos

Residuo Peligrosos

Residuo No Peligrosos

Residuo No Peligrosos
Residuo No Peligrosos

Vertido

Vertido

Emisiones

Emisiones

Emisiones

G-RP-01

G-RP-02

G-RP-05

G-RNP-05

G-V-01

G-V-02

G-CR-02

G-CR-03

G-CR-04

A-RP-01

A-RP-02

A-RP-04

A-RP-08

A-RNP-01

A-RNP-03

A-RNP-04

A-V-01

A-V-03

A-EM-01

A-EM-02

A-EM-03

Aceites usados
Envases plasticos vacios contaminados
Botes aerosoles vacios

Plasticos de embalaje

Agua residual sanitaria
Agua residual limpieza instalaciones

Agua de red
Electricidad
Combustible diesel
Aceites usados
Envases plasticos vacios contaminados

Trapos y absorbentes contaminados

Sélidos contaminados/ Polvo de pintura

Acero, restos de utillaje y componentes

Plasticos de embalaje
Basura

Agua residual sanitaria
Agua industrial de la depuradora

Emision gases de combustion propano
del tunel de secado de pintura

Emision lavado de gases del proceso de
cincado

Emisiéon gases de combustién del proceso

de secado de piezas (electrocincadoras)

SPECTOS AMBIENTALES SIGNIFICATIVOS / SIGNIFICANT
VIRONMENTAL ASPECTS

ASPECTO DESCRIPCION IMPACTO ASOCIADO

Contaminacién del suelo y acuiferos
Contaminacién del suelo y acuiferos
Contaminacion del suelo y acuiferos

Contaminacion del suelo y acuiferos

Contaminacién de acuiferos

Contaminacién de acuiferos

Agotamiento de recursos naturales

Agotamiento de recursos naturales
Agotamiento de recursos naturales
Contaminacién del suelo y acuiferos

Contaminacién del suelo y acuiferos

Contaminacién del suelo y acuiferos

Contaminacién del suelo y acuiferos

Contaminacién del suelo y acuiferos

Contaminacién del suelo y acuiferos
Contaminacion del suelo y acuiferos

Contaminacién del suelo y acuiferos

Contaminacién del suelo y acuiferos

Contaminacion atmosférica

Contaminacion atmosférica

Contaminacién atmosférica




3EBaso

CABLE TRAY

SPECIALIST

DECLARACION AMBIENTAL Y SOCIAL
ENVIRONMENTAL & SOCIAL STATEMENT 2023

AREA

Emision gases de combustion propano de

Electrocincado Calefaccién Emisiones A-EM-04 .
los calderos de electrocincado
General Produccién Produccion Consumo de recursos A-CR-02 Agua de red
General Producciéon Produccién Consumo de recursos A-CR-03 Electricidad
General Produccién Produccién Consumo de recursos A-CR-05 Gas propano licuado (GLP)
Electrocincado Electrocincado Consumo de recursos A-CR-06 Consumo de productos quimicos
General Produccién Mantenimiento Residuo Peligrosos C-RP-01 Aceites usados
Galvanizado Galvanizado Residuo Peligrosos C-RP-02 Envases plasticos vacios contaminados
General Produccion Produccién Residuo Peligrosos C-RP-04 Trapos y absorbentes contaminados
Galvanizado Amolado Residuo Peligrosos C-RP-05 Botes aerosoles vacios
Galvanizado Galvanizado Residuo Peligrosos C-RP-07 Acido agotado
Galvanizado Galvanizado Residuo Peligrosos C-RP-08 Lodos depuradora
General Produccién Produccion Vertido C-V-01 Agua residual sanitaria
General Produccién Produccion Vertido C-V-02 Agua residual limpieza instalaciones
Galvanizado Galvanizado Emisiones C-EM-01 Foco 01/001 Extraccién horno bafio Zinc
Galvanizado Galvanizado Emisiones C-EM-02 Foco 01/002 Lavador gases
Galvanizado Galvanizado Emisiones C-EM-03 Foco 02/001 Extraccion quemadores hor-
no gas natural

Galvanizado Galvanizado Emisiones C-EM-04 SISO SEEES e Colmlisiisn ela (63

calentadores de las balsas
General Produccién Producciéon Consumo Recuros C-CR-02 Agua de red
General Produccién Produccién Consumo Recuros C-CR-03 Electricidad
General Producciéon Produccién Consumo Recuros C-CR-04 Combustible diésel
Galvanizado Galvanizado Consumo Recuros C-CR-05 Gas natural

(Y-

o

SPECTOS AMBIENTALES SIGNIFICATIVOS / SIGNIFICANT
VIRONMENTAL ASPECTS

ASPECTO DESCRIPCION IMPACTO ASOCIADO

Contaminacién atmosférica

Agotamiento de recursos naturales
Agotamiento de recursos naturales
Agotamiento de recursos naturales
Agotamiento de recursos naturales
Contaminacién del suelo y acuiferos
Contaminacién del suelo y acuiferos
Contaminacién del suelo y acuiferos

Contaminacién del suelo y acuiferos

Contaminacién del suelo y acuiferos

Contaminacién del suelo y acuiferos

Contaminacién de acuiferos

Contaminaciéon de acuiferos
Contaminacion atmosférica

Contaminacion atmosférica

Contaminacién atmosférica

Contaminacién atmosférica
Agotamiento de recursos naturales
Agotamiento de recursos naturales
Agotamiento de recursos naturales

Agotamiento de recursos naturales
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CABLE TRAY SPECIALIST

DECLARAC'ON AMBIENTAL Y SOCIAL
ENVIRONMENTAL & SOCIAL STATEMENT 2023

AREA

General Production

General Production
General Production

General Production

Ge